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2022～2023

各クラブの会員増強目標

 ３３１ーＡ地区全体数

正会員 家族 その他

１Ｒ： ９３名（５９ ２４ １０）

２Ｒ： ９９名（７７ １０ １２）

３Ｒ： ４３名（３７ ３ ３）

４Ｒ： ３８名（３２ ５ １）

５Ｒ： ２５名（２３ ２ ０）

６Ｒ： ４５名（２３ １３ ９）

合計：３４３名



2022～2023

各クラブの会員増強計画

 例会にオブザーバーとして招待する

 アクティビティーを通して増強を図る

 会員各位の増強意識を高める

 候補者のリストアップ及び増強目標を立て、会員一丸となって取り組む

 魅力ある例会やアクティビティーを行い、退会防止に力を入れる

 活動を広く広報し、ライオンズを知ってもらう

 入会のしおりを充実させる

 親睦行事や交流事業を通して増強を図る

 若い会員・二世会員を誘う

 女性会員を増やす



会員委員長（GMT）の役割について

 クラブにおけるGAT（グローバル・アクション・チーム）の一員である

 会員委員会を組織して主導し、会員増強目標と行動計画を立てて遂行する。

 協調的なクラブの雰囲気を作り、会員維持を図る。

 新会員勧誘に向けてクラブ会員の意欲を喚起し、クラブ会員が充実した体
験を得られるように促す。

 クラブ指導力育成委員長と協力し、新会員に効果的な会員オリエンテー
ションが提供されるようにする。

 クラブ奉仕委員長と協力し、奉仕事業を機会に入会を呼びかける。

（Lions Clubs International  クラブ会員委員長ガイドより）



退会の理由

 高齢による

 健康不安

 死亡

 仕事都合

 一身上の都合

 コロナによる事業不振

 転勤・移転

 引退・退職

 経済的理由

 多忙

 クラブに対する意欲・意義の減退

 人間関係

 家族の介護

 本業にプラスにならない



クラブを活性化し会員満足度を高める
（楽しい例会・魅力的なACT）

仲間を増やそうと個々の会員の意識が上がる

クラブ一丸となって会員増強を進める

新会員増につながる・退会者が減る


